РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

ОРЛОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МЦЕНСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

18.02.2014 № 124
Об отнесении муниципальных бюджетных общеобразовательных

организаций города Мценска к группам по оплате труда

руководящих работников

        Во исполнение решения Мценского городского Совета народных депутатов от 19 декабря 2013 года № 36/388-ГС «О принятии решения «О примерном Положении «Об оплате труда работников муниципальных бюджетных общеобразовательных организаций города Мценска»

                              ПОСТАНОВЛЯЮ:

1.Утвердить объемные показатели муниципальных бюджетных общеобразовательных организаций города Мценска на 2014 год . (Приложение)
2.Отнести муниципальные бюджетные общеобразовательные организации города Мценска к следующим группам оплаты труда руководящих работников на 2014 год:

	Наименование организации
	Группа оплаты

	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение – Средняя общеобразовательная школа №1 города Мценска
	Первая группа

	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение – Средняя общеобразовательная школа №2 города Мценска
	Первая группа

	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение – Средняя общеобразовательная школа №3 города Мценска
	Первая группа

	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение – Средняя общеобразовательная школа №4 города Мценска
	Первая группа

	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение – Лицей №5  города Мценска
	Первая группа

	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение – Средняя общеобразовательная школа №7 города Мценска
	Первая группа

	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение – Средняя общеобразовательная школа №8 города Мценска
	Первая группа

	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение – Средняя общеобразовательная школа №9 города Мценска
	Первая группа

	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение – гимназия города Мценска
	Первая группа


3.Считать утратившим силу постановление администрации города Мценска от 30.01.2013 года №67 «Об отнесении муниципальных бюджетных общеобразовательных учреждений города Мценска к группам по оплате труда руководящих работников» с 1 января 2014 года.
4.Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации города Мценска по социальным вопросам Логинову Г.Н..

Глава города Мценска                                                                  С.С.Волков
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Приложение
	

	
	
	
	
	
	
	
	к постановлению администрации города Мценска

	
	
	
	
	
	
	
	"__18____"   ____02_____________2014 г.  № ____124________

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Расчет объемных показателей по отнесению учреждений к группам оплаты труда в 2013г.
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Показатель
	условия
	 Количество баллов
	школа №1
	школа №2
	школа №3
	школа №4
	лицей №5
	школа №7
	школа №8
	школа №9
	гимназия

	Превышение плановой (проектной) наполняемости по классам (группам) или по количеству обучающихся в организации
	За каждые 50 человек или каждые 2 класса (группы)
	15
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Количество работников в организации
	За каждого работника
	1
	83
	45
	52
	57
	77
	99
	41
	98
	81

	
	Дополнительно за каждого работника, имеющего:
	
	
	
	
	

	
	первую квалификационную категорию 
	0,5
	10
	9
	10
	7,5
	9,5
	14
	8,5
	18
	10,5

	
	высшую квалификационную категорию  
	1
	29
	5
	12
	17
	26
	27
	7
	30
	11,5

	Наличие структурных подразделений с количеством обучающихся (проживающих)
	За каждое указанное структурное подразделение:
	
	
	
	
	

	
	до 100 чел.
	до 20
	0
	0
	40
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	от 100 до 200 чел.
	до 30
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Наличие локальных служб психолого-педагогического и медико-социального сопровождения
	За каждое указанное структурное подразделение
	до 10
	10
	20
	20
	0
	10
	19
	20
	0
	10

	Наличие обслуживаемых оборудованных автоматизированных рабочих мест
	За каждое оборудованное рабочее место
	до 5
	30
	25
	25
	15
	30
	60
	45
	60
	45

	Наличие обслуживаемой проводной и (или) беспроводной локальной сети
	За каждую локальную сеть
	до 40
	40
	40
	40
	40
	40
	40
	40
	40
	40

	наличие серверных станций
	За каждую серверную станцию
	до 10
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	0

	Наличие оборудованных и используемых в образовательном процессе компьютерных классов
	За каждый класс
	0
	20
	10
	20
	10
	20
	30
	20
	20
	20

	Наличие оборудованных и используемых в образовательном процессе: спортивной площадки, стадиона, бассейна и других спортивных сооружений (в зависимости от их состояния и степени использования)
	За каждый вид
	до 15
	15
	15
	15
	15
	75
	30
	75
	30
	10

	Наличие собственного оборудованного здравпункта, медицинского кабинета, оздоровительно-восстановительного центра, столовой
	 За каждый вид
	 до 15
	30
	30
	30
	30
	60
	30
	60
	60
	10

	Наличие автотранспортных средств, сельхозмашин, строительной, учебной и другой самоходной  техники на балансе организации
	За каждую  единицу
	до 3, но не более 20
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Наличие учебно-опытных участков (площадью не менее 0,5 га, а при орошаемом земледелии - 0,25 га, парникового хозяйства, подсобного сельского хозяйства, учебного хозяйства, теплиц
	В других случаях за каждый вид
	до 15 до 50
	0
	15
	15
	15
	50
	50
	25
	50
	0

	Наличие обучающихся в организациях, посещающих бесплатные секции, кружки, студии, организованные этими организациями или на их базе
	За каждого обучающегося (воспитанника)
	0,5
	185
	130
	92
	114
	212
	311
	135
	240
	156

	Наличие оборудованной и используемой в образовательных организациях помещений для разных видов активности 9изостудия, театральная студия и др.) 
	За каждый вид
	до 15
	15
	15
	15
	15
	15
	15
	15
	15
	15

	Наличие в организациях (классах, группах) общего назначения обучающихся (воспитанников) со специальными потребностями, охваченных квалификационной коррекцией физического и психического развития организаций (классов, групп)
	За каждого обучающегося    (воспитанника)
	1
	33
	106
	53
	1
	9
	6
	2
	23
	

	Наличие многопрофильности организации
	 до  5 специализаций               до 10 специализаций               до 15 специализаций
	 5                               10                              15
	5
	0
	5
	5
	5
	5
	0
	5
	5

	Наличие в организациях творческих коллективов
	За каждую единицу
	5, но не более 20
	20
	20
	20
	18
	20
	15
	10
	20
	5

	Наличие оборудованной и используемой в образовательном процессе библиотеки
	15
	15
	15
	15
	15
	15
	15
	15
	15

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Участие за предыдущий учебный год обучающихся в организациях в смотрах, конкурсах, фестивалях, выставках и других творческих мероприятиях городского, регионального, всероссийского, международного уровне
	Из расчета за каждую единицу
	0,5 но не более 20
	20
	20
	20
	20
	20
	20
	20
	20
	20

	Участие организации в инновационных и экспериментальных проектах областного, федерального уровней
	20
	20
	20
	20
	20
	20
	20
	20
	20
	20

	Количество проведенных концертов, фестивалей, конкурсов, олимпиад
	Из расчета за каждую единицу
	2, но не более 20
	
	
	
	
	
	
	

	Наличие у работников организации государственных и ведомственных наград
	 от 1 до 5% коллектива
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	от 5 до 10% коллектива
	
	
	
	
	
	
	10
	
	

	
	от 10 до 20% коллектива
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	свыше 20% коллектива
	20
	20
	20
	20
	20
	20
	
	20
	20

	Наличие оборудованного и используемого по целевому назначению, в том числе в образовательном процессе, музея (выставочного залов)
	Из расчета за каждую единицу
	20
	10
	20
	10
	20
	20
	10
	20
	20

	Наличие учебников, учебных и учебно-методических пособий, рекомендованных к использованию учебно-методического центрами и отделами профильных министерств
	Из расчета за каждую единицу
	20
	20
	20
	15
	20
	20
	20
	20
	10

	Создание и использование в учебном процессе организации мультимедийных пособий по дисциплинам учебного плана
	Из расчета за каждую единицу
	0
	20
	20
	10
	18
	18
	20
	20
	10

	итого
	
	
	640
	610
	599
	469,5
	791,5
	884
	618,5
	814
	534

	Группа оплаты труда
	
	
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1


