РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

ОРЛОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МЦЕНСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
04.12.2017  № 1292
Об утверждении порядка

составления, утверждения и установления показателей

планов финансово-хозяйственной деятельности муниципальных

унитарных предприятий города Мценска

В целях систематизации контроля и повышения эффективности деятельности муниципальных предприятий, в соответствии с Федеральным законом от 14 ноября 2002 года N 161-ФЗ "О государственных и муниципальных унитарных предприятиях", Федеральным законом 
от 6 октября 2003 года N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", Уставом города Мценска Орловской области 

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить Порядок составления, утверждения и установления показателей планов финансово-хозяйственной деятельности муниципальных унитарных предприятий города Мценска согласно приложению.

2. Руководителям муниципальных унитарных предприятий города Мценска ежегодно в срок до 1 ноября предоставлять в Управление по муниципальному имуществу г. Мценска планы финансово-хозяйственной деятельности предприятий.

3. Комитету организационно-кадровой работы, информатизации и делопроизводства администрации города Мценска (Забродская Н. Е.) разместить настоящее постановление на официальном сайте администрации города Мценска в  информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

4. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы администрации города Мценска по экономике и финансам 
Чернову Л. И. 

Глава города Мценска                                                                         А. Н. Беляев
Приложение

к постановлению

администрации города Мценска

от 04.12.2017  № 1292
Порядок

составления, утверждения и установления показателей

планов финансово-хозяйственной деятельности муниципальных

унитарных предприятий города Мценска

I. Общие положения

1.1. Порядок составления, утверждения и установления показателей планов финансово-хозяйственной деятельности муниципальных унитарных предприятий города Мценска (далее - Порядок) разработан с целью обеспечения единого подхода к составлению, утверждению и установлению показателей планов финансово-хозяйственной деятельности муниципальных унитарных предприятий города Мценска (далее - Планы), повышения эффективности их работы, выявления и использования резервов и усиления контроля за их деятельностью.

1.2. Настоящий Порядок определяет:

1) этапы подготовки, согласования и утверждения Планов;

2) состав показателей эффективности деятельности муниципальных унитарных предприятий, величины которых подлежат обязательному отражению в Планах;

3) последовательность действий должностных лиц и структурных подразделений муниципального образования город Мценск, на которых возложены координация и регулирование деятельности в соответствующих отраслях (сферах) управления, при составлении и утверждении планов;

4) порядок осуществления контроля за достижением утвержденных показателей и выполнением Планов, в том числе периодичность, состав 
и перечень представляемой отчетности.

1.3. Планы финансово-хозяйственной деятельности муниципальных унитарных предприятий должны ориентировать муниципальное унитарное предприятие на определение приоритетных направлений деятельности, увеличение объемов выполняемых работ (услуг), сокращение непроизводительных расходов, безубыточность деятельности.

II. Этапы подготовки, согласования

и утверждения планов (программы) финансово-хозяйственной

деятельности муниципальных унитарных предприятий

2.1. План финансово-хозяйственной деятельности муниципального унитарного предприятия на очередной год разрабатывается муниципальным унитарным предприятием (далее - МУП) согласно приложению 1 
к настоящему Порядку, на основе анализа результатов деятельности МУП 
за отчетный год, тенденций финансово-хозяйственной деятельности в текущем году, прогноза развития МУП с учетом рыночной конъюнктуры 
и стоящих перед ним задач по увеличению (сохранению) объемов выполняемых работ (услуг), решению социальных вопросов, сокращению непроизводительных расходов и обеспечению безубыточной деятельности. Достижение плановых квартальных и конечных (годовых) показателей деятельности МУП должно быть обосновано соответствующими финансовыми источниками выполнения показателей планов.

2.2. МУП в срок до 1 ноября текущего года представляют проекты Планов на бумажном и электронном носителях в структурные подразделения администрации города Мценска: МУП «Водоканал», МУП «Коммунальщик» в Управление жилищно-коммунального хозяйства; МУП «Торговый комплекс», МУП «Мценскфармация» в комитет по экономике, прогнозированию, предпринимательству и торговле. 

2.3. К проекту Плана МУП прилагают пояснительную записку, в которой обосновывают причины и факторы, влияющие на формирование плановых показателей деятельности МУП, документы бухгалтерской отчетности и иные материалы.

2.4. Отраслевые структурные подразделения в течение 5 рабочих дней рассматривают поступившие от МУП проекты Планов, проверяют обоснованность показателей, анализируют динамику развития МУП и готовят заключение. В случае выявления неточностей или ошибок направляют проект Плана на доработку. 

2.5. В случае возврата на доработку в течение 3 рабочих дней МУП обязаны внести в проект Плана требуемые изменения (либо представить письменное обоснование отказа по внесению изменений) и представить доработанные проекты в отраслевые структурные подразделения.

2.6. Структурные подразделения передают заключения и проекты Планов МУП в Управление по Муниципальному имуществу города Мценска для их рассмотрения на балансовой комиссии.

2.7. Балансовая комиссия в срок до 15 ноября рассматривает проекты Планов, принимает решение об одобрении Планов. Управление по Муниципальному имуществу города Мценска направляет решение заседания балансовой комиссии МУП.

2.8. Руководитель МУП утверждает План. После утверждения экземпляр Плана направляется в Управление по Муниципальному имуществу.
2.9. При необходимости МУП могут формировать уточненные Планы на очередной год путем внесения изменений. В пояснительной записке обосновывают причины вносимых изменений.

2.10. Уточненные Планы МУП утверждаются в соответствии с настоящим порядком.

III. Контроль за выполнением Планов

3.1. МУП осуществляют свою деятельность в соответствии 
с утвержденными Планами. Ответственность за выполнение утвержденных плановых показателей возлагается на руководителя МУП.

3.2. Руководители МУП ежеквартально в сроки, установленные для сдачи квартальной и годовой бухгалтерской отчетности (нарастающим итогом с начала отчетного года), соответственно, в течение 30 календарных дней по окончании квартала и 90 календарных дней по окончании года предоставляют на бумажном и электронном носителях в Управление по Муниципальному имуществу города Мценска, для рассмотрения на балансовой комиссии, следующие документы:

- отчет о выполнении утвержденных Планов по форме согласно приложению 2  к настоящему Порядку;

- бухгалтерскую отчетность по формам, утвержденным Министерством финансов Российской Федерации (годовую, промежуточную за отчетный период с нарастающим итогом с начала года);

- расшифровку дебиторской и кредиторской задолженностей за отчетный период с указанием размера, сроков ее образования и информацию о результатах работы с дебиторской задолженностью;

- пояснительную записку.
3.3. Отчет руководителя МУП о выполнении Плана включает в себя информацию о результатах финансово-хозяйственной деятельности и развития предприятия: сравнение фактически достигнутых показателей отчетного периода с их плановыми значениями и показателями аналогичного периода прошлого года. 

Пояснительная записка должна содержать анализ деятельности МУП 
в целом по предприятию и по каждому структурному подразделению (виду деятельности); описание и анализ факторов, повлиявших на отклонение фактических значений показателей Плана от утвержденных плановых значений соответствующих показателей, а также принимаемые меры для устранения причин отклонений показателей и предложения по улучшению значений показателей Плана в следующем периоде.

Приложение 1

к Порядку

составления, утверждения и установления

показателей планов финансово-хозяйственной

деятельности муниципальных унитарных

предприятий города Мценска

УТВЕРЖДАЮ

____________________________________
(наименование должности лица, утверждающего документ)

____________________________________
(подпись)      (расшифровка подписи)

«___» ______________ 20__ г.
ПЛАН

финансово-хозяйственной деятельности муниципального унитарного предприятия

_____________________________________

(наименование предприятия)

на 20____ год и плановый период  20___-20___ годы

Раздел 1. СВЕДЕНИЯ О ПРЕДПРИЯТИИ

	Полное наименование предприятия в соответствии с Уставом
	

	ИНН
	

	Код по ОКПО, Код по ОКВЭД
	

	Основной вид деятельности
	

	Размер уставного фонда предприятия,  тыс. руб.
	

	Адрес
	

	Телефон (Факс)
	

	Адрес электронной почты
	


Раздел 2. ОСНОВНЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ

ФИНАНСОВО-ХОЗЯЙСТВЕННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

МУНИЦИПАЛЬНОГО УНИТАРНОГО ПРЕДПРИЯТИЯ

тыс. руб.

	№ п/п
	Наименование показателей
	______

предыдущий год

(факт)
	______

текущий год (оценка)
	Очередной ______ год (1-й год) (план)
	2-й год
	3-й год

	
	
	
	
	1 квартал
	1 полугодие
	9 месяцев
	год
	(план)
	(план)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1.
	Натуральные показатели, характеризующие деятельность предприятия (ед.изм.):
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.
	Основные показатели деятельности
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.2.
	*
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	Выручка от реализации продукции, товаров, работ, услуг – всего:
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	- в том числе по видам деятельности:
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	Себестоимость продукции, работ, услуг (издержки) всего:
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	- в том числе по видам деятельности:
	
	
	
	
	
	
	
	

	В том числе по элементам затрат:
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.1.
	Фонд оплаты труда
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.2.
	Начисления на оплату труда
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.3.
	Амортизация
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.4.
	Материалы
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	- в том числе по видам расходов:
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.5.
	Прочие расходы
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	- в том числе по видам расходов:
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.
	Валовая прибыль (убыток) (п.2. – п.3.)
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.
	Коммерческие расходы
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	- в том числе по видам расходов:
	
	
	
	
	
	
	
	

	6.
	Управленческие расходы
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	- в том числе по видам расходов:
	
	
	
	
	
	
	
	

	7.
	Прибыль (убыток) от продаж
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	- в том числе по видам деятельности:
	
	
	
	
	
	
	
	

	8.
	Прочие доходы
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	- в том числе по видам доходов:
	
	
	
	
	
	
	
	

	9.
	Прочие расходы
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	- в том числе по видам расходов:
	
	
	
	
	
	
	
	

	10.
	Прибыль (убыток) до налогообложения
	
	
	
	
	
	
	
	

	11.
	Текущий налог на прибыль
	
	
	
	
	
	
	
	

	12.
	Чистая прибыль (убыток)
	
	
	
	
	
	
	
	

	13.
	Сумма чистой прибыли, перечисленная (подлежащая перечислению) в бюджет города Мценска**
	
	
	
	
	
	
	
	

	14.
	Рентабельность общая (отношение чистой прибыли к выручке от реализации продукции), процентов
	
	
	
	
	
	
	
	

	15.
	Дебиторская задолженность, всего
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	- в том числе:
	
	
	
	
	
	
	
	

	16.
	Кредиторская задолженность, всего
	
	
	
	
	
	
	
	

	17.
	- в том числе:
	
	
	
	
	
	
	
	

	18.
	Первоначальная стоимость основных средств
	
	
	
	
	
	
	
	

	19.
	Остаточная стоимость основных средств
	
	
	
	
	
	
	
	

	20.
	Коэффициент износа основных средств
	
	
	
	
	
	
	
	

	21.
	Сумма начисленной амортизации основных средств за соответствующий период
	
	
	
	
	
	
	
	


Примечание: 

* Перечень показателей плана может быть дополнен исходя из специфики деятельности предприятия.
** Указывается часть прибыли, подлежащая перечислению в местный бюджет в планируемом году по итогам деятельности предприятия за предшествующий год.

Раздел 3. ЧИСЛЕННОСТЬ РАБОТНИКОВ И ФОНД ОПЛАТЫ ТРУДА

	№ п/п
	Наименование показателей
	______

предыдущий год

(факт)
	______

текущий год (оценка)
	Очередной ______ год (1-й год) (план)
	2-й год
	3-й год

	
	
	
	
	1 квартал
	1 полугодие
	9 месяцев
	год
	(план)
	(план)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1.
	Среднесписочная численность работников, всего, чел.
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	- работники основного производства
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	- общехозяйственный персонал
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	- административно-управленческий персонал
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	Фонд оплаты труда, всего, тыс.руб.
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	- фонд заработной платы
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	- выплаты социального характера
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	Среднемесячная заработная плата на предприятии, руб.
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.
	Средний процент повышения оплаты труда работников предприятия с начала года
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.
	Среднемесячный полный доход руководителя, всего, руб.
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	- заработная плата (без выплат за счет прибыли)
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	- в том числе премии
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	- премии, выплаты, производимые за счет прибыли (фонда потребления)
	
	
	
	
	
	
	
	

	6.
	Среднемесячный полный доход административно-управленческого персонала, всего, руб.
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	- заработная плата (без выплат за счет прибыли)
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	- в том числе премии
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	- премии, выплаты, производимые за счет прибыли (фонда потребления)
	
	
	
	
	
	
	
	

	7.
	Среднемесячный полный доход работников основного производства, всего, руб.
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	- заработная плата (без выплат за счет прибыли)
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	- в том числе премии
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	- премии, выплаты, производимые за счет прибыли (фонда потребления)
	
	
	
	
	
	
	
	


Раздел 4. ПЛАТЕЖИ В БЮДЖЕТЫ И ВНЕБЮДЖЕТНЫЕ ФОНДЫ 

МУНИЦИПАЛЬНОГО УНИТАРНОГО ПРЕДПРИЯТИЯ

тыс. руб.

	№ п/п
	Наименование показателей
	______

предыдущий год

(факт)
	______

текущий год (оценка)
	Очередной ______ год (1-й год) (план)
	2-й год
	3-й год

	
	
	
	
	1 квартал
	1 полугодие
	9 месяцев
	год
	(план)
	(план)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1.
	Налог на добавленную стоимость
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	Налог на прибыль
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	Налог на имущество
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.
	Земельный налог
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.
	Налог на доходы физических лиц
	
	
	
	
	
	
	
	

	6.
	Транспортный налог
	
	
	
	
	
	
	
	

	7.
	Платежи за пользование природными ресурсами
	
	
	
	
	
	
	
	

	8.
	Другие налоги и сборы (платежи) (раздельно по каждому виду):
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	ИТОГО:
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	в том числе:
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Областной бюджет
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Городской бюджет
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Внебюджетные фонды
	
	
	
	
	
	
	
	


Раздел 5. ИПОЛЬЗОВАНИЕ ПРИБЫЛИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ПРЕДПРИЯТИЯ 

тыс. руб.

	№ п/п
	Наименование показателей
	______

предыдущий год

(факт)
	______

текущий год (оценка)
	Очередной ______ год (1-й год) (план)
	2-й год
	3-й год

	
	
	
	
	1 квартал
	1 полугодие
	9 месяцев
	год
	(план)
	(план)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1.
	Сумма полученной прибыли
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	Сумма использованной прибыли - всего, 

в том числе направленная:
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.1.
	отчисления в резервный фонд
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.2.
	на развитие и реконструкцию
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.3.
	на социальное развитие
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.4.
	отчисления в иные фонды, созданные на предприятии (расшифровать)
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.5.
	Часть прибыли, перечисляемая в бюджет города Мценска
	
	
	
	
	
	
	
	


Раздел 6. МЕРОПРИЯТИЯ ПО РАЗВИТИЮ

МУНИЦИПАЛЬНОГО ПРЕДПРИЯТИЯ

на __________ год

	№ п/п
	Наименование показателей
	Источник финансирования
	Сумма затрат, тыс. руб.
	Ожидаемый эффект от реализации мероприятия

	
	
	
	1 квартал
	1 полугодие
	9 месяцев
	год
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1.
	Производственная сфера, итого
	
	
	
	
	
	

	1.1.
	Развитие (обновление) материально-технической базы, всего, в том числе:
	
	
	
	
	
	

	1.1.1.
	(мероприятие 1)
	
	
	
	
	
	

	1.1.2.
	(мероприятие 2)
	
	
	
	
	
	

	1.2.
	Повышение квалификации кадров
	
	
	
	
	
	

	1.3.
	Научно-исследовательские работы и информационное обеспечение
	
	
	
	
	
	

	2.
	Непроизводственная сфера, итого
	
	
	
	
	
	

	2.1.
	(мероприятие 1)
	
	
	
	
	
	

	2.2.
	(мероприятие 2)
	
	
	
	
	
	

	
	ИТОГО по всем мероприятиям
	
	
	
	
	
	

	
	в том числе за счет источников:
	
	
	
	
	
	

	
	фонд накопления
	
	
	
	
	
	

	
	амортизация
	
	
	
	
	
	

	
	займы (кредиты)
	
	
	
	
	
	

	
	средства городского бюджета
	
	
	
	
	
	

	
	прочие источники
	
	
	
	
	
	


Главный бухгалтер _________________________/ ___________________________/   контактный телефон _______________

(подпись)



(Ф.И.О.)

Главный экономист _________________________/ ___________________________/   контактный телефон _______________

(подпись)



(Ф.И.О.)

(Подписи ответственных за предоставление показателей)

Приложение 2

к Порядку

составления, утверждения и установления

показателей планов финансово-хозяйственной

деятельности муниципальных унитарных

предприятий города Мценска

ОТЧЕТ

о выполнении плана финансово-хозяйственной деятельности  

муниципального унитарного предприятия

_______________________________________________________

(наименование предприятия)

за ______________________________ 20____ года

отчетный период

	№ п/п
	Наименование показателей
	Единица измерения
	Отчет за _______

(период прошлого)

года
	Отчетный период

_____ года
	Динамика изменения показателя 

в отчетном периоде по отношению

	
	
	
	
	
	к аналогичному периоду прошлого года
	к плану

	
	
	
	
	план
	факт
	в абсолютном выражении
	в %
	в абсолютном выражении
	в %

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1.
	Основные показатели деятельности
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	В целом по предприятию
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Натуральные показатели, характеризующие деятельность предприятия:
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	*
	ед. изм.
	
	
	
	
	
	
	

	
	Доходы (выручка) – всего, в том числе:
	тыс. руб.
	
	
	
	
	
	
	

	
	Себестоимость - всего, в том числе:
	тыс. руб.
	
	
	
	
	
	
	

	
	Затраты на оплату труда
	тыс. руб.
	
	
	
	
	
	
	

	
	Начисления на оплату труда 
	тыс. руб.
	
	
	
	
	
	
	

	
	Амортизация
	тыс. руб.
	
	
	
	
	
	
	

	
	Материалы - всего, в том числе:
	тыс. руб.
	
	
	
	
	
	
	

	
	 - по видам расходов:
	тыс. руб.
	
	
	
	
	
	
	

	
	Прочие расходы - всего, в том числе:
	тыс. руб.
	
	
	
	
	
	
	

	
	 - по видам расходов:
	тыс. руб.
	
	
	
	
	
	
	

	
	Прочие доходы
	тыс. руб.
	
	
	
	
	
	
	

	
	Прочие расходы
	тыс. руб.
	
	
	
	
	
	
	

	
	Финансовый результат - чистая прибыль (убыток)
	тыс. руб.
	
	
	
	
	
	
	

	
	В разрезе структурных подразделений:
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Объем выполненных работ
	тыс. руб.
	
	
	
	
	
	
	

	
	в расчете на 1 работающего
	руб.
	
	
	
	
	
	
	

	
	*
	ед. изм.
	
	
	
	
	
	
	

	
	Себестоимость услуг - всего, в том числе:
	тыс. руб.
	
	
	
	
	
	
	

	
	Затраты на оплату труда
	тыс. руб.
	
	
	
	
	
	
	

	
	Начисления на оплату труда 
	тыс. руб.
	
	
	
	
	
	
	

	
	Амортизация
	тыс. руб.
	
	
	
	
	
	
	

	
	Материалы
	тыс. руб.
	
	
	
	
	
	
	

	
	- в том числе по видам расходов:
	тыс. руб.
	
	
	
	
	
	
	

	
	Прочие расходы
	тыс. руб.
	
	
	
	
	
	
	

	
	- в том числе по видам расходов:
	тыс. руб.
	
	
	
	
	
	
	

	
	*
	ед. изм.
	
	
	
	
	
	
	

	
	Финансовый результат
	тыс. руб.
	
	
	
	
	
	
	

	
	Среднесписочная численность
	чел.
	
	
	
	
	
	
	

	
	Среднемесячная заработная плата
	руб.
	
	
	
	
	
	
	

	
	*
	ед. изм.
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	Анализ основных фондов
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Среднегодовая стоимость основных фондов
	тыс. руб.
	
	
	
	
	
	
	

	
	Поступило основных фондов
	тыс. руб.
	
	
	
	
	
	
	

	
	Выбыло основных фондов
	тыс. руб.
	
	
	
	
	
	
	

	
	Коэффициент износа
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Коэффициент обновления
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Фондоотдача
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	Анализ состояния трудовых ресурсов
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Среднесписочная численность - всего, в том числе:
	чел.
	
	
	
	
	
	
	

	
	- рабочие 
	чел.
	
	
	
	
	
	
	

	
	- цеховый персонал
	чел.
	
	
	
	
	
	
	

	
	- АУП
	чел.
	
	
	
	
	
	
	

	
	Среднемесячная выработка на 1 единицу основного производственного персонала
	руб./чел.
	
	
	
	
	
	
	

	
	Среднемесячная выработка на 1 работающего
	руб./чел.
	
	
	
	
	
	
	

	4.
	Анализ заработной платы
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Среднемесячная заработная плата – всего
	руб.
	
	
	
	
	
	
	

	
	Среднемесячная зарплата рабочего 
	руб.
	
	
	
	
	
	
	

	
	Среднемесячная зарплата цех персонала 
	руб.
	
	
	
	
	
	
	

	
	Среднемеячная. зарплата АУП
	руб.
	
	
	
	
	
	
	

	5.
	Оценка эффективности управления
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Приходится на 1 работника управления:
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	- реализованных услуг
	тыс. руб.
	
	
	
	
	
	
	

	
	- стоимость ОПФ
	тыс.руб.
	
	
	
	
	
	
	

	
	- численность рабочих
	чел.
	
	
	
	
	
	
	

	6.
	Оценка ликвидности и финансовой устойчивости
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Величина собственных оборотных средств
	тыс. руб.
	
	
	
	
	
	
	

	
	Коэффициент текущей ликвидности
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Доля оборотных средств в активах
	%
	
	
	
	
	
	
	

	
	Доля собственных оборотных средств в общей их сумме
	%
	
	
	
	
	
	
	

	
	Коэффициент концентрации собственного капитала
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Коэффициент маневренности собственного капитала
	
	
	
	
	
	
	
	

	7.
	Сведения о состоянии расчетов
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Дебиторская задолженность
	тыс. руб.
	
	
	
	
	
	
	

	
	Оборачиваемость дебиторской задолженности
	раз
	
	
	
	
	
	
	

	
	Период погашения дебиторской задолженности
	дни
	
	
	
	
	
	
	

	
	Доля просроченной дебиторской задолженности в общем объеме
	%
	
	
	
	
	
	
	

	
	Кредиторская задолженность
	тыс. руб.
	
	
	
	
	
	
	

	
	Доля просроченной кредиторской задолженности в общем объеме
	%
	
	
	
	
	
	
	

	8.
	Оценка рентабельности
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Чистая прибыль
	тыс. руб.
	
	
	
	
	
	
	

	
	Рентабельность
	%
	
	
	
	
	
	
	


Примечание - * Перечень показателей плана может быть дополнен исходя из специфики деятельности предприятия. 
Руководитель МУП _________________________/ ___________________________/   контактный телефон _______________

(подпись)



(Ф.И.О.)

Главный бухгалтер _________________________/ ___________________________/   контактный телефон _______________

(подпись)



(Ф.И.О.)

Главный экономист _________________________/ ___________________________/   контактный телефон _______________

(подпись)



(Ф.И.О.)

